


1.3 Werk en Inkomen

Effecten opgave en acties

Effecten - Wat willen we bereiken?
1. Inwoners nemen zo veel mogelijk zelfstandig deel aan de samenleving.

Opgave - Wat moeten we verbeteren?
• Vergroot het perspectief en de kansen voor inwoners om zelf in inkomen te voorzien.
• Organiseer een integrale toegang tot een adequate ondersteuning voor inwoners.

Acties - Welke acties zouden we daarvoor uitvoeren?
Armoedenota

In 2019 is de nieuwe armoedenota vastgesteld en een programmaregisseur aangesteld.
De minimaregelingen zijn uitgebreid met een sport en cultuurstimuleringsregeling voor
volwassenen, die met verschillende communicatiemiddelen goed onder de aandacht is
gebracht. Daarnaast zijn professionals getraind in het herkennen van stress en in stress
sensitieve dienstverlening. Ook is een start gemaakt met diverse pilots die worden genoemd
in de nota.

Contractmanagement

In de contractgesprekken en contracten zijn afspraken gemaakt over de invulling van
maatwerk en te behalen resultaten. Dit heeft bijgedragen aan goede resultaten in de
doorstroom naar (parttime) werk. Maatwerk, coaching en een duurzame aanpak maken
onderdeel uit van het programma van eisen bij het aangaan van nieuwe contracten. In
2019 zien we deze voorwaarden ook terug in de nieuwe contracten voor budgetbeheer en
schuldhulpverlening voor zelfstandigen.

Vraag en aanbod arbeidsmarkt

Regionaal is een gezamenlijk actieplan ontwikkeld om een extra impuls te geven aan
mensen die willen en kunnen werken maar niet zelfstandig aan het werk komen. Dit zijn
projecten gericht op vaardigheden, praktijkleren met een praktijkverklaring en nazorg.
In 2020 starten de eerste pilots uit het actieplan. Lokaal is contact gelegd met het
ondernemersnetwerk van Uithoorn. Hierin is kennis gedeeld en bewustwording gecreëerd
over de doelgroep en de invloed van stress op werknemers. Ook is gekeken naar kansen en
mogelijkheden over en weer.

Koersplan

In een uitgebreid participatieproces zijn ervaringen en verhalen opgehaald voor het
Koersplan Sociaal Domein. Onder het Koersplan is de pilot Integrale Toegang gestart. In
deze pilot is met de samenwerkingspartners van het loket gesproken over verbeterpunten
voor het bereik en de zichtbaarheid. Eind 2019 is een begin gemaakt met een gezamenlijke
evaluatie van de loketfunctie in de Waterlinie.

Programma's: 1 Programma Samenleving Pagina 32


